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TYDZIEN O: PREWORK

e Czas na zapoznanie sie z przestanymi materiatami szkoleniowymi

TYDZIEN 1: WARSZTAT PRAKTYCZNY
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prowadzenie do testowania na zajeciach
oprogramowania. ° Warsztat praktyczny - Testowanie L .
) w zwinnym podejéciu do . Zagadnienia rekrutacyjne
. Warsztat praktyczny - testowanie wytwarzania oprogramowania ) o
eksploracyjne aplikacji. (kanban i SCRUM) z o Jak stworzy¢ odpowiednie
wykorzystaniem autorskiej C_V? .
. Poznanie technik projektowania aplikacji webowej ° L|nked|r! (pomoc przy
przypadkéw testowych tworzeniu profilu)
’ o Testowanie statyczne ° Symulacja rozmowy
- wymagan (specyfikacja, kwalifikacyjnej
. Warsztat praktyczny - raportowanie user stories) o (najczesciej pojawiajace
defektéw przy uzyciu narzedzi ° Pisanie przypadkéw sie pytania rekrut'acyjne)
powszechnie uzywanych w IT. testowych ) Jak |’gd2|e szuka¢ pracy?
o Testowanie na podstawie ° Anfllza wybranych
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° Dlaczego testowanie jest ° Techniki statyczne a proces . Zarzadzanie konfiguracja
niezbedne? testowania
. Ryzyko, a testowanie
. Co to jest testowanie? . Proces przegladu
. Zarzadzanie incydentami
) Ogolne zasady testowania ° Analiza statyczna przy pomocy
narzedzi . Typy narzedzi testowych
° Podstawowy proces testowy
. Proces rozwoju testéw . Skuteczne uzycie narzedszi,
° Psychologia testowa potencjalne korzysci i ryzyko
° Kategorie technik
. Kodeks etyczny projektowania testéw . Wdrazanie narzedzi w organizacji
° Modele wytwarzania ° Techniki oparte na specyfikacji
oprogramowania lub czarnoskrzynkowe
° Poziomy testow ) Techniki oparte na strukturze
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PO ZAKONCZENIU WARSZTATOW PRAKTYCZNYCH | SZKOLENIA ISTQB CTFL
REALIZOWANE SA POZOSTALE ELEMENTY SZKOLENIA.
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W TESTARMY GROUP 10, h kensultacji z

doswiadczonymi testerami w
terminie dogodnym dla
uczestnika

termin ustalany indywidualnie
okoto 14 dni od zakonczenia z kazdym uczestnikiem

Akademii Testowania
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TESTOWANIE APl W NARZEDZIU
POSTMAN

SZKOLENIE
- CZYM JEST SCRUM?

Szkolenie na zywo z trenerem, w ktérym  dowiesz sie jak dziata¢ zgodnie
poznasz bardzo cenionego w branzy z metodyka Scrum
Postmana i nauczysz sie testowac API

DOSTEP DO SQL

rozbudowane szkolenie na
platformie e-learningowej

)\

TESTOWANIE APLIKACJI
MOBILNYCH

warsztat realizowany na
zywo z trenerem

JAK UWIESC
REKRUTERA?

szkolenie HR na
platformie e-learningowej

- () L.
DOJO A1 N4
g L
APLIKACJA IT DOJO IT ENGLISH

WSTEP DO AUTOMATYZACII
Aplikacja, ktora pomoze Ci zadbac¢
o regularne powtérki, uporzadkowac
poznane pojecia, a takze przygotuje Cie
do rozmowy rekrutacyjne;j.

E-learningowy kurs, ktéry wprowadzi
uczestnikow w Swiat automatyzacji testow
oprogramowania.

SZKOLENIE OBEJMUJE ZAGADNIENIA SQL TAKIE JAK:

¥ v ]

Funkcje SQL

v/

Zaawansowane filtrowanie
i sortowanie

Pobieranie
i filtrowanie danych

Grupowanie danych
i funkcje agregujace

v v/ v/ v
Modyfikowanie Widoki Mechanizmy Procedury
danych i bezpieczenstwo i projektowanie baz danych sktadowane

Masz pytania?

SKONTAKTUIJ SIE Z NASZYM SPECJALISTA DS. OBStUGI KLIENTA
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zajecia z wykwalifikowanym lektorem jezyka
angielskiego, test diagnozujacy i materiaty utatwiajace
nauke.

v

taczenie
tabel

v/

Przygotowanie do
rozmowy rekrutacyjnej
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